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Rector UTS 2015 - 2019

El Consejo Directivo de las UTS en el
mes de marzo eligi6 a Ph.D Omar
Lengerke Pérez, como rector de las
Unidades Tecnoldgicas de Santander
para el periodo 2015-2019.

El Rector tendra el reto de seguir
trabajando por la calidad de Ia
institucion, por el mejoramiento
continuo y por la educacion de sus
21.000 estudiantes en
Bucaramanga, Piedecuesta,
Barrancabermeja, San Gil, Vélez y
Culcuta, para los cuales, su paso por
las Unidades representan la
posibilidad de una mejora en su
calidad de vida.

Dentro de los lineamientos centrales para la direccion de las UTS se plantea fortalecer los pilares
fundamentales: investigacion, extension y academia, con el propdsito de alcanzar la acreditacion
de los programas. En ese sentido, se inicid la revision de los procesos de Investigacion y
Docencia, maxime que contamos con cerca de mil docentes con capacidades para construir
productos tecnoldgicos y cientificos. En esta nueva etapa se fortaleceran esos procesos,
brindando los espacios para la generacién de produccién cientifica, toda vez que se busca
encaminar la Institucion hacia el logro de la Acreditacion.

Mas alld de mejorar la calidad de los procesos y de la exigencia del Ministerio de Educacion
Nacional, la acreditacién permitira aplicar a convocatorias y recursos del Estado, para lograr el
desarrollo de la Institucion. Este es un gran reto en el que deben participar todas las instancias
de la comunidad uteista; significa una nueva cultura organizacional tendiente a fortalecer la
gestion en sus procesos Estratégicos, Misionales y de Apoyo.

La ejecucion del Plan de accién 2015, promovera la consolidacion de los principios que rigen la
educacion institucional, a partir de la adicién de nuevas competencias y habilidades, lo que
favorecera posibles correcciones o ajustes en los mecanismos Institucionales de evaluacion,
produciendo una optimizacion de la propuesta educacional, con el objetivo de consolidar a las
UTS como una fuente de referencia de educacion Tecnoldgica, asi como ser una Institucion
educativa en estrecha relacion con el contexto social.

OMAR LENGERKE PEREZ

Rector
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PRINCIPALES LOGROS

Reconocimiento de Colciencias a

Grupos de Investigacion

Investigaciones de las Unidades
Tecnolégicas de Santander en la
Convocatoria 693 de Colciencias

En el mes de marzo del 2015, el denominada “Convocatoria Nacional para el
Departamento Administrativo de Ciencia, Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Tecnologia e Innovacién (Colciencias) Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o de
otorgd reconocimiento a los Grupos de Innovacion y para el Reconocimiento de
Investigacion uteistas GRIIS, GICAV y Investigadores del SNCTel — 2014 ".
GICSE.

Dentro de estos resultados, los siguientes
El reconocimiento fue logrado gracias a la grupos de investigacion de las UTS, fueron
participacion de la  Direccion de categorizados

GRUPO DE INVESTIGACION PROGRAMA ACADEMICO CATEGORIA

Grupo de Investigacion en
Ingenieria del Software — GRIIS

Ingenieria de Sistemas

Grupo de Investigaciéon en Control
Avanzado — GICAV

Ingenieria Electrdnica

Ingenieria Electromecanica

Administracién de Empresas ¢
Grupo de I,nv_estigacién en Ciencias Contadurfa ptblica
Socioecondmicas y Empresariales — - -
GICSE Tecnologia en Banca y Finanzas
Tecnologia en Turismo Sostenible
Otorgados Registros Calificados
Fue otorgado el Registro Calificado del programa de
C0|.'1tadur|a PUIC-)|IC3 de las U’TS.sede Barrancabermeja, 3.259 Estudiantes
articulado en ciclos propedeuticos con el programa de
Tecnologia en Contabilidad Financiera, mediante Becados

Resolucion No. 22882 del 31 de diciembre de 2014.

Fue renovado el Registro Calificado del programa en
Tecnologia en Electrénica Industrial, articulado por « 60 Becas alcaldia de Girén

ciclos propedéuticos con el programa de Ingenieria » 22 Becas alcaldia de California
Electronica, para la sede de Vélez con Resolucion No.

02053 del 17 de febrero de 2015.

¢ 168 Becas por Excelencia Deportiva.

e 450 Becas por Excelencia Académica

¢ 695 Beneficiados con créditos
ICETEX.

¢ 970 Becas alcaldia de Bucaramanga.

e 323 Becas alcaldia de Lebrija.
¢ 571 Becas alcaldia de Piedecuesta.
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El Plan Prospectivo de
Desarrollo Institucional 2012 —
2020, cumplié con las directrices
de politica trazadas para el

primer semrestre de 2015 en el

460/0 y el Plan de Accién

Institucional en el mismo
porcentje.
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Inauguracion del Edificio B

En el primer semestre se realizd la inauguracion
del edificio de siete pisos, el cual cuenta con 82
nuevas aulas de clase, espacios administrativos y
un area de 18.510 metros cuadrados;
correspondiente a la primera fase del proyecto de
ampliacion de la infraestructura de las UTS.

Acompaiamiento académico a los estudiantes

El departamento de  Humanidades
desarrollaron el proyecto PILE para
fortalecer las competencias Lecto-escritoras
de los estudiantes de la Institucién, de los
cuales se beneficiaron 4.095; de otra parte
el departamento de Ciencias Basicas realizd
los cursos de habilidades matematicas con
la participaciéon de 283 estudiantes.

Se realizaron visitas a 37 Instituciones
educativas en el Area Metropolitana de

Bucaramanga y la ciudad de Clcuta, donde
se realizaron las pruebas de orientacion
vocacional profesional y se llevd la
informacion de los programas académicos
ofrecidos por la Institucion.

De igual forma se aplicaron pruebas OVP a
los estudiantes nuevos en el Punto de
Informacién, ubicado para el proceso de
matriculas para el segundo semestre
académico.

Cobertura y oferta educativa

Las UTS cuentan con una poblaciéon estudiantil de 21.501 alumnos matriculados en los 7
programas de Técnico laboral, 16 de Tecnologia, 9 de nivel Universitario por ciclos propedéuticos
en Bucaramanga, 2 programas de Técnico laboral, 13 programas tecnoldgicos, 1 programa de
nivel Universitario extendidos a Barrancabermeja, San Gil y Vélez y 10 programas extendidos a

la Ciudad de Clcuta.
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GESTION DE RECURSOS

Durante el mes de junio se realizé con el acompafiamiento del Ministerio de Educacién Nacional
el Plan de Fomento a la Calidad, por el cual se radicaron 3 proyectos de inversion para la
aplicacion de los recursos provenientes del Fondo de Contribucién Empresarial para la Equidad,
CREE .

El Plan de Fomento a la Calidad consta de los siguientes proyectos de inversion:

e Adecuacion e implementacién de la Unidad
de Educacion Virtual y los nodos virtuales
regionales para el disefio y oferta de
programas académicos y de educacion
continua en la modalidad virtual.

e Fortalecimiento del programa de
Tecnologia en Manejo de Petroleo y Gas en
Superficie de las UTS.

e Implementacion de la emisora de las
Unidades Tecnoldgica de Santander.

GESTION PARA EL BIENESTAR

El 31 de mayo se realizo el evento Uteistas en movimiento: actividad fisica y deporte al servicio
de la comunidad, el cual se desarrolld en el parque de Las Cigarras por el programa de
Tecnologia Deportiva y su ciclo profesional, asi como por el Departamento de Bienestar
Institucional. La jornada contd con el apoyo del Indersantander y la presencia de las directivas
Institucionales, el cual logré la participacién de 3.000 integrantes de la comunidad educativa.

5.136 Estudiantes Uteistas exponen sus "Seres alados"

vinculados en actividades
deportivas, culturales y
artisticas.

La muestra artistica de los estudiantes uteistas se
presentd en la II version itinerante del XXXII Salén de
Artes Visuales Ciudad de Malaga; inagurada en el mes
3.7 26 e<tudiantes de marzo en la Sala Gonzalo Romero Mantilla de la
beneficiados en los programas Casa de La Cultura Custodio Garcia Rovira. Esta
de salud Institucional. version contd con la participacién de artistas de
Estados Unidos, Cuba, Polonia y Colombia.
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Estudiante oro en Mundial de Gimnasia

Jossimar Calvo, estudiante de la Regional Clcuta logro la
medalla de oro en barras paralelas con 15.500 puntos en
la Copa Mundo de Gimnasia de Eslovenia disputada del 3

al 5 de abril en Liubliana.

El estudiante de Tecnologia Deportiva venia de triunfar
con medalla de plata en los campeonatos Copa de
Campeones en Cottbus, de Alemania, y Copa Mundo de

Doha, en Catar, en esta misma modalidad.

ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL SECTOR ACADEMICO

Internacionales: La Universidad Tecnoldgica
de Tijuana (México). Universidad Tecnoldgica
Gutiérrez Zamora (México). Convenio con la
Universidad Nacional de Ingenieria (Peru).
Convenio con la Universidad De Piura (Peru).
Convenio con la Universidad Nacional de San

Nacional: La Universidad Nacional de
Colombia, Universidad Pedagdgica Nacional,
Universidad de Antioquia, Universidad del
Magdalena y el Instituto Tecnoldgico de Soledad
Atlantico y la Institucion Universitaria Pascual
Bravo.

Marcos (Perd). Universidad Tecnoldgica de
Panama (Panama).

COOPERACION INTERNACIONAL
Seis programas académicos de las UTS cuentan con actores en movilidad académica:

e Tecnologia en Topografia: Emilie Ollivro y Maurane Lenesle, estudiantes Francesas para
10y 20 semestre.

e Tecnologia en Turismo Sostenible: Camille Letondeur, Marine Lusigny y Maena Riau,
estudiantes Francesas de 1° y 20 semestre.

¢ Profesional en Marketing y Negocios Internacionales:
Nicolas Cangémi, Renaud Bayol y Francois Marques,
estudiantes Franceses para 7° y 89 semestre.

e Tecnologia en Gestiébn Empresarial: Lizeth Ximena
Mantilla, estudiante de 89 semestre.

e Ingenieria Electrénica: Javier Quintero Herrera,
estudiante de 10° semestre.

e Tecnologia en Recursos Ambiental: Silvia Barragan y
Leyli Garcia Parada, estudiantes de 6° y 7° semestre
respectivamente.
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SINOPSIS FINANCIERA

Revisando la ejecucion presupuestal a 30 de junio de 2015 se puede observar el siguiente
cumplimiento:

PRESUPUESTO JUNIO 30 - 2015.

INGRESOS
RECURSOS PROPIOS $ 21.808.570.874 92,51%
RECAUBOS N 23.575.197.807 APORTES DPTO. Y NACION $ 0 0,00%
RECURSOS DE CAPITAL $ 35.000.547 0,15%
TRANSFERENCIAS PROUIS $ 1.731.626.385 7,35%

GASTOS SEGUN REGISTROS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO EJECUTADO SIN PROUIS % DE RECURSOS Y% /GASTOS DE
Y CREE EJECUTADOS FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO TOTAL
GASTOS DE 33.33% GASTOS DE PERSONAL 70,87%]| $ 9.274.075.740
FUNCIONAMIENTO i ° GASTOS GENERALES 28,76%| $ 3.763.883.311
S 13.085.919.227 | TRANSFERENCIAS A OTRAS ENTIDADES 0,37%| $ 47.960.175
SERVICIO DE LA
5,549 DEUDA PUBLICA Y .176.655.
DEUDA 5,54% 16,63%|[ $ 2.176.655.905
$ 39.258.006.550 - e OTTT
COMPRA DE EQUIPO 0,59%|$§  141.600.000
INFRAESTRUCTURA FISICA 0,00%| $ j
INVERSION 61,12% DOTACION BIBLIOTECA 0,00%| $ _
INVESTIGACION, DESARROLLO TEC. E INNOVACION 0,00%]| $ -
CULTURA Y GESTION INVESTIGATIVA 0,09%] $ 20.698.504
$ 23.995.431.419 |DOCENCIA 99,32%| $ 23.833.132.915
e INVERSION EJECUTADA INFRAESTRUCTURA FiSICA 0% 0
TRANSFERENCIAS | 50,00%
PROUIS 0 COMPRA DE EQUIPO 0% 0
INVERSIONES INVERSION EJECUTADA 50.00% INFRAESTRUCTURA FiSICA 0% 0
RECURSOS CREE 0 > 0 COMPRA DE EQUIPO 0% 0
TOTAL INVERSIONES | $ 23.995.431.419 |% DEL PRESUPUESTO EJECUTADO EN DOCENCIA 60,71%
PRESUPUESTO % DEL PRESUPUESTO EJECUTADO EN INVERSION (SIN )
UG $ 39.258.006.551 | oy e iy 0,41%
% DEL PRESUPUESTO EJECUTADO EN GASTOS DE PERSONAL
PRESUPUESTO EJECUTADO / RECAUDO 167% AN 23,62%

Se puede observar que las inversiones planeadas con los aportes del departamento y la nacion
no se han podido desarrollar, debido al no ingreso de los recursos en el presupuesto de la
Institucion en el primer semestre.

De otra parte, se observa un cumplimiento de gestion institucional en la proyeccion de la politica
financiera la cual en su presupuesto inicial establecia destinar un 30% a gastos de
funcionamiento y un 62% para la inversion, y en su ejecucion se refleja a 30 de junio un 33.33%
Y un 61% respectivamente.

Los gastos de funcionamiento estan constituidos en un 70,87% en pagos de personal, el 28,76%
en gastos generales y el 0,37% en transferencias a otras entidades y en cuanto al servicio de la
deuda el 16,63% de los compromisos son ejecutados con recursos propios.
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